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Verslag voor de Algemene Ledenvergadering van IVN Noord-Kennemerland: 
zaterdag 1 april 2023 (10.30 – 12.00 u) te Schoorl 
 
Locatie: Dorpscentrum de Blinkerd, Heereweg 150, 1871 EM Schoorl 
Verslag: Allet Geertman en Walter Swagemakers 
Voor aanwezigheid leden zie bijlage 1 

 

1. Opening en vaststelling van de agenda 
Henk Groenewegen (voorzitter) heet iedereen welkom. Net als vorig jaar is er weer sprake van een 
goede opkomst.  
Henk staat stil bij de leden die ons helaas in 2022 ontvallen zijn en veel voor de vereniging betekend 
hebben: Paul Ten Have, Ton Schellevis en Frits en Mien Dijkhof. Daarnaast besteedt Henk aandacht 
aan de jubilarissen. Er was een recordaantal jubilarissen: vijf leden waren al 40 jaar IVN-lid: Mieke 
Neidig, Ben van Wees, Ad Edelman, Agnes van Straaten en Ruud Maarschall. Bijzonder is dat zij bijna 
allemaal nog heel actief binnen IVN zijn: in de scholenwerkgroep, de Hortus, bij publieksdagen, etc. 
Tijdens een werkgroepvergadering of een andere bijeenkomst of via een bezoekje thuis hebben we 
als bestuur middels een bloemetje hier uiteraard aandacht aan besteed. Dank aan de jubilarissen 
voor al hun bijdragen en het trouwe lidmaatschap. 
T.a.v. de agenda zijn er geen wijzigingen en deze is hiermee vastgesteld. 
 
 

2. Vaststelling verslag van de ALV van 2022 
John Scheepe merkt op dat Jaap Olbers toegevoegd moet worden aan de kascommissie. Verslag 
wordt verder vastgesteld. 
 
 

3. Bespreking en vaststelling jaarverslag 2022 
Henk geeft aan dat er het afgelopen jaar weer veel activiteiten hebben plaatsgevonden. De 
coronapandemie beheerste januari/februari 2022. Daarna konden we onze activiteiten weer 
hervatten. Henk staat in het kort stil bij een aantal punten uit het jaarverslag. Het jaarverslag is te 
vinden onder de volgende link: https://www.ivn.nl/app/uploads/sites/52/2023/03/Bijlage-3-
Jaarverslag-over-2022.pdf 
In vogelvlucht neemt Henk het jaarverslag door: 
 
Bestuursactiviteiten 

➢ In juni 2002 is de nieuwe penningmeester benoemd. Helaas was het voor hem niet mogelijk 
om zijn werkzaamheden voor zijn bedrijf te combineren met het penningmeesterschap en 
het bestuur is weer op zoek moeten gaan naar een opvolger. Gelukkig wilde Willem 
Bastiaanse de taken tijdelijk op zich nemen. Inmiddels kunnen we Heleen Dekhuijzen als 
nieuwe penningmeester voordragen. 

➢ Door de voortgaande digitalisering van de samenleving wordt ICT steeds belangrijker voor 
onze organisatie. In het kader van de ICT en het webbeheer hebben we een zeer deskundige 
en gemotiveerde opvolger van Ton Schellevis gevonden in de persoon van Henk Volbeda. 
Henk is bezig met het in kaart brengen van de ICT-faciliteiten van de afdeling en vormt met 
Pieter de Groot, Joke Pruis en Henk Groenewegen de ICT-werkgroep. 

➢ Begin dit jaar gaf Hans Bruin aan te willen stoppen met de werkzaamheden voor het 
boekingscentrum. We zijn Hans zeer erkentelijk voor het vele jaren in goede banen leiden van 
de boekingen. De werkzaamheden worden vooralsnog uitgevoerd door de voorziter, Henk 
Groenewegen. 

https://deblinkerdschoorl./
https://www.ivn.nl/app/uploads/sites/52/2023/03/Bijlage-3-Jaarverslag-over-2022.pdf
https://www.ivn.nl/app/uploads/sites/52/2023/03/Bijlage-3-Jaarverslag-over-2022.pdf
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➢ Vanuit het bestuur is ook een werkgroep PR en communicatie gestart onder leiding van Arjen 
Geerling. Alle leden die op een of andere manier bij de interne en externe communicatie van 
de afdeling betrokken zijn, maken deel uit van deze werkgroep. 

➢ Het bestuur participeerde in het regionaal overleg IVN Noord-Holland dat om de twee 
maanden bij elkaar komt om elkaar te informeren over de stand van zaken in de Noord-
Hollandse afdelingen en de inbreng voor de landelijke ledenraad te bespreken 

Activiteiten van de werkgroepen 
➢ Wandelexcursies (regulier of ad hoc)  

De meeste wandelexcursies zijn weer goed op gang gekomen. Onze gidsen hebben weer op 
vele locaties regulier of ad hoc wandelingen gegidst 

➢ Scholenwerkgroep en Mussenwerk  
De scholenwerkgroep heeft in totaal 103 klassen (inclusief de klassen die kwamen korren) 
ontvangen; dat zijn meer dan 2.400 kinderen. Naast het begeleiden van de schoolklassen 
heeft de werkgroep dit jaar zich ook ingezet voor andere activiteiten. Leerkrachten van een 
school voor Oekraïense kinderen namen contact met de werkgroep op, wat resulteerde in de 
komst van twee verschillende klassen voor de activiteit ‘Kriebelbeestjes’.  
Mussenwerk; de naam is een ‘kapstok’ omdat mussen vaak bij mensen zijn en trouw zijn aan 
de natuur in de buurt van je omgeving. In het kader van Moestuinieren Peuterproef zijn op 
elf locaties van kinderdagverblijven en peuterspeelzalen van de gemeente Alkmaar 
activiteiten uitgevoerd.  
De werkgroep gaf in september een workshop ‘Herfstperikelen’ in twee dagdelen voor 
basisschoolleerkrachten die handreikingen wilden om zelf met hun leerlingen de natuur dicht 
bij school te ontdekken en zich ermee te verbinden. Onder de vlag Speurneuzen in de natuur 
heeft de werkgroep zowel in het voorjaar als najaar op twee scholen acht lessen per school 
gegeven. De onderwerpen verschilden per seizoen  

➢ Strandwerkgroep  
Na de corona-epidemie konden gelukkig weer de maandelijkse jutwandeling en het korren 
hervat worden. Het aantal deelnemers nam gedurende het jaar geleidelijk weer toe. Met 
steun van Betrekken bij Groenfonds is een prachtige op maat gemaakte strandkar 
aangeschaft. 

➢    IVN Routes APP   
In het afgelopen jaar is de werkgroep doorgegaan met het ontwikkelen van nieuwe routes. 
Met name het ontwikkelen van een stinzenplantenroute rondom het ziekenhuis in Alkmaar 
heeft in de eerste helft van het jaar veel inspanningen gevergd; de bestuursvoorzitter van het 
ziekenhuis heeft de app gelanceerd. Volgende week wordt in het Noordhollands Dagblad 
promotie voor de Route App gemaakt. 

➢ Heemtuinen  
Vrijwilligers van IVN-NKL hebben dit jaar zoals gebruikelijk het onderhoud verricht aan de  
Kruidentuin (Rekerhout) en Parnassia. In het voorjaar is in het kader van NLDoet de 
Kruidentuin weer ’lenteklaar’ gemaakt. Ook zijn enkele klassen van het Clusius College op 
excursie geweest. Voor groot onderhoud van de heemtuin Parnassia is in 2023 subsidie 
verleend door Betrekken bij Groen Fonds van de provincie Noord-Holland.  

➢ Natuurkoffer 
Na de corona-epidemie was het weer mogelijk om bijeenkomsten in verzorgingshuizen te 
organiseren. In totaal heeft de werkgroep in 2022 verdeeld over acht maanden, zestien 
contactmomenten gehad op zeven verschillende zorginstellingen in vijf verschillende 
plaatsen. 

➢ IVN-weekend Sallandse Heuvelrug  
Voor het IVN-weekend had de werkroep deze keer gekozen voor het Park De Sallandse 
Heuvelrug (Overijssel). Het weekend was goed georganiseerd met interessante excursies en 
erg gezellig. 



 
 

3 
 

➢ Natuurgidsenopleiding (NGO) en cursussen 
Naast zeer enthousiaste mensen waren er helaas door omstandigheden een aantal afvallers. 
Niet alle cursisten hebben de intentie om het diploma te halen waardoor de NGO deze keer 
wat vrijblijvender is. Een cursist is nu al actief betrokken bij de Scholenwerkgroep; een meer 
dan welkome aanvulling gezien het groot aantal kinderen dat de werkgroep ontvangt. 
Wegens verhuizing naar Harderwijk moest het opleidingsteam van de NGO  met pijn in het 
hart afscheid nemen van Yvonne Stokman. Zij heeft een belangrijke rol gespeeld bij de 
organisatie van afgelopen NGO’s. 
In de maand juni heeft de cursus Natuurfotografie plaatsgevonden. De cursus werd gegeven 
door de fotograaf en tevens IVN-lid Rob Liefveld gespecialiseerd in landschapsfotografie. De 
cursus bestond uit drie zaterdagochtenden en werd in Parnassia (Bergen aan Zee) en de 
aangrenzende heemtuin gegeven. 

➢ Samenwerking met KNNV: Lezex en Blad 
De werkgroep Lezex is een samenwerking tussen IVN-NKL en de KNNV Alkmaar-Den Helder. 
De lezingen zijn van hoge kwaliteit en zijn in de regel goed bezocht. Alleen is het aantal IVN-
leden dat de Lezex-lezingen bezoekt nog gering; het bestuur streeft ernaar dat meer IVN-ers 
aan de lezingen gaan deelnemen. 
Blad is een gezamenlijke uitgave van IVN-NKL en KNNV-afdeling Alkmaar-Den Helder. Ook dit 
jaar is de redactie er weer in geslaagd qua inhoud en vormgeving een aantrekkelijke jaargang 
te publiceren. 

➢ Publieksdagen 
De belangrijkste publieksdagen waren in 2022 de Vlinder- en Paddenstoelendag 
georganiseerd samen met PWN. Het bezoek aan de Vlinderdag was dit jaar wat minder 
terwijl de Paddenstoelendag dit jaar heel veel publiek trok met ca. 600 bezoekers. 
 
 

4. Financieel jaarverslag boekjaar 2022 en advies kascommissie 
Willem Bastiaanse heeft tijdens de periode dat het penningmeesterschap vacant was de 
penningmeestertaken op zich genomen. Hiervoor is het bestuur Willem zeer erkentelijk. 
Willem gaat stap voor stap door de jaarrekening: balans per 31 december 2022, staat van baten en 
lasten over 2022, toelichting op de balans en staat van baten en lasten.  
De jaarrekening is te vinder onder de link 
https://www.ivn.nl/app/uploads/sites/52/2023/0pennin3/Bijlage-5-financieel-jaarverslag-2022.pdf 

De financiën staan er goed voor; het eigen vermogen is stabiel; de vereniging heeft de corona-tijd 
goed doorstaan. Essentieel voor een gezonde financiële afdeling zijn de opbrengsten uit activiteiten 
van de werkgroepen (€ 9.800 over 2022). Daarnaast zijn inkomsten uit donaties en subsidies 
belangrijk. Zonder deze inkomsten zouden we diverse uitgaven niet kunnen financieren uit alleen de 
lidmaatschapsgelden waarvan de helft afgedragen wordt aan IVN-landelijk.  

De reserveringen zijn weer op orde gebracht en onderhoudswerk aan dak en schilderwerk van het 
Parnassia-gebouw is uitgevoerd.  

Advies van kascommissie 
Thea Scheepe en Jaap Olbers zijn na controle akkoord met het financieel jaarverslag 2022 en 
adviseren de leden deze goed te keuren (het bestuur decharge te verlenen). De ALV stemt hiermee in. 
De kascommissie bedankt Willem voor zijn geduld en gedrevenheid om alles helder uit te leggen 
waardoor het verslag goed te begrijpen is.  
Omdat het onhandig is om twee nieuwe leden te benoemen, wordt ingestemd met het voorstel om 
Thea Scheepe en Jaap Olbers weer te benoemen en een derde lid toe te voegen; dan wordt 
toekomstige roulatie eenvoudiger. Joop Bons stelt zich beschikbaar en de ALV stemt hiermee in.  

https://www.ivn.nl/app/uploads/sites/52/2023/0pennin3/Bijlage-5-financieel-jaarverslag-2022.pdf
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Tot slot staat Henk stil bij het vele werk dat Willem Bastiaanse voor de vereniging verricht heeft. 
Willem heeft naast het regelen van de financiën veel aandacht besteed aan het structureren van de 
administratieve organisatie: o.a. centralisatie ledenbestand, gelijkschakelen vrijwilligersvergoedingen, 
contracten met externe relaties en het opstellen van procedures. Door zijn kritische houding heeft hij 
het bestuur scherp gehouden. Na zijn afscheid als penningmeester in 2022 heeft Willem de taken 
weer opgepakt toen we snel afscheid moesten nemen van zijn opvolger. De vereniging is Willem zeer 
dankbaar dat hij de afgelopen periode als ad-interim penningmeester de financiën op orde heeft 
weten te houden. Henk hoopt dat Willem actief blijft binnen de vereniging. 

De VOG-aanvragen komen even aan de orde. Walter coördineert dit en informeert de leden over de 
procedure. Verder wil PWN dat de gidsen in het PWN-gebied beschikken over een geldige VOG. 
 

5. Bestuurssamenstelling 
➢ Voordracht nieuwe penningmeester Heleen Dekhuijzen 

Het bestuur is via diverse kanalen een hele tijd op zoek geweest naar een nieuwe 
penningmeester en is blij met de voordracht van Heleen Dekhuijzen als penningmeester. 
Heleen is al een paar jaar lid, heeft zowel interesse in de inhoud als in de cijfers; ze ‘houdt van 
cijfers’ en heeft ervaring als voormalig penningmeester van een koor uit Castricum. Heleen 
vindt dat Willem de financiën goed gestroomlijnd heeft en wil graag zijn taken overnemen. 
De ALV stemt in met de benoeming van Heleen tot penningmeester.  

➢ Herverkiezing tweede termijn voorzitter Henk Groenewegen en Allet Geertman (algemeen 
bestuurslid) 
De ALV stemt in met het tweede termijn van Henk en Allet. 

 
 

6. Huishoudelijk regelement 
Voor het Huishoudelijk regelement zie de link: 
https://www.ivn.nl/app/uploads/sites/52/2023/03/Bijlage-4-Beleidsplan-2023-IVN-Noord-

Kennemerland.pdf 
Henk bespreekt de volgende wijzigingen: 

➢ In artikel 1.0 is de volgende aanpassing doorgevoerd: ‘Aanmelding en opzegging van het 
lidmaatschap geschiedt volgens de lidmaatschapsvoorwaarden via de landelijke website (zie 
bijlage 1)’. 

➢ Artikel 1.2; Joop Bons is nu ‘vertrouwenscontactpersoon’. Indien een voorliggend 
probleem niet door deze functionaris kan worden opgelost, wordt doorverwezen naar een 
vertrouwenspersoon van IVN-landelijk. 

➢ Artikel over de Schaapskooi is verwijderd; IVN-NKL maakt geen gebruik meer van de 
Schaapskooi. 

➢ Artikel 9.2 over vrijwilligersvergoeding is aangepast. 
➢ Rooster van aftreden van bestuursleden (bijlage 3) en tabel Werkgroepen en Coördinatoren 

(bijlage 4) zijn aangepast. 
➢ Bijlagen Stichting Schaapskooi, overeenkomst Honthorstlaan en bruikleenovereenkomst 

Parnassia zijn verwijderd 

 

 
 
 
 
 

https://www.ivn.nl/app/uploads/sites/52/2023/03/Bijlage-4-Beleidsplan-2023-IVN-Noord-Kennemerland.pdf
https://www.ivn.nl/app/uploads/sites/52/2023/03/Bijlage-4-Beleidsplan-2023-IVN-Noord-Kennemerland.pdf
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7. Beleidsplan 
Voor het Beleidsplan zie link: https://www.ivn.nl/app/uploads/sites/52/2023/03/Bijlage-4-
Beleidsplan-2023-IVN-Noord-Kennemerland.pdf 
Beleidsplan 2023: stand van zaken: 

➢ Scholingsactiviteiten voor gidsen/leden en publiek: de Bomencursus (loopt), de 
fotografiecursus (landschapsfotografie) is gepland, de nieuwe klimaatcursus is in 
voorbereiding en de Natuurgidsenopleiding 2022-2023 loopt. De afronding vindt plaats in  
sept/okt 2023. Daarnaast wordt de mogelijkheid voor een ‘oriëntatie-cursus’ voor 
(potentiële) gidsen in samenwerking met andere groene organisaties (zoals Landschap 
Noord- Holland, Natuurmonumenten, PWN en Staatsbosbeheer) dit jaar verder verkend. 

➢ ICT en website Henk Volbeda heeft de werkgroep versterkt als ICT-coördinator. Stap voor stap 
wordt onderzocht waar knelpunten zijn en hoe we deze aan kunnen pakken; protocollen 
worden beschreven met als doel borging voor de toekomst. Begin 2023 is de vernieuwde 
website in de lucht gekomen. Deze vernieuwing heeft veel inspanning gevergd van Pieter de 
Groot en Henk Volbeda. De komende tijd wordt gekeken hoe de website zo goed mogelijk 
ingezet kan worden voor de informatievoorziening van de vereniging. 

➢ Werkgroep PR en communicatie Deze werkgroep brengt de activiteiten op dit punt in beeld, 
verdiept en richt zich op hoe de communicatie geoptimaliseerd kan worden. Verder is het 
belangrijk dat er ‘back-ups’ komen voor functies door IVN-leden die deze functies als duo’s 
vervullen. Verder willen we het gebruik van het intranet Ons-IVN bevorderen en de 
nieuwsbrief frequenter laten verschijnen. 

➢ Samenwerking binnen de afdeling stimuleren 
We willen weer (medio 2023) een excursie voor actieve vrijwilligers organiseren waar men 
elkaar op informele wijze kan ontmoeten; het versterkt de onderlinge band. Verder wordt 
nog een coördinatoren-overleg gepland. 
Nieuwe leden worden benaderd om te polsen of zij actief willen worden binnen de 
vereniging. Het resultaat van het benaderen was nogal matig; van de 20 aangeschreven leden 
hebben er drie aan de bijeenkomst deelgenomen. 

➢ Samenwerking met gemeenten en ‘groene’ organisaties bestendigen en zo 
mogelijk versterken De samenwerking met PWN op het gebied van excursies in het 
Noordhollands Duinreservaat en het organiseren van publieksdagen zoals de Vlinder- en 
Paddenstoelendag wordt voortgezet en mogelijk uitgebreid. In Bergen aan Zee willen we 
meer samenwerken met het NIVON. Daarnaast willen we de mogelijkheden onderzoeken 
t.a.v. samenwerking met andere gemeenten; publieksactiviteiten, zoals bijvoorbeeld 
slootjesdagen, kunnen daarbij als katalysator werken. 

➢ Samenwerking met scholen Met het Clusius College - nu Vonk geheten - zijn in 
samenwerking met de werkgroep Kruidentuin Rekerhout lessen verzorgd; het is de bedoeling 
om de samenwerking te continueren. Voor de Stichting Alkmaars Katholiek Onderwijs (SAKS) 
zijn door de werkgroep Mussenwerk lessen verzorgd voor docenten om hen handreikingen te 
geven om zelf in hun lessen de leerlingen de natuur dicht bij hun school te laten ontdekken.  

➢ Intensiever benutten Parnassia  
De Intentie is om Parnassia meer te benutten voor activiteiten van de vereniging. Via de 
website kan men de beschikbaarheid van Parnassia zien. 

➢ Onderhoud Parnassia De elektra van Parnassia moet worden vernieuwd. Verder wordt de 
heemtuin Parnassia met subsidie van het Betrekken bij Groen Fonds gerenoveerd. 

➢ IVN-NKL participeert in het IVN Tiny Forests project. De plantdag van de Tiny Forest bij de  
Vroonermeerschool te Alkmaar is uitgesteld; deze vindt nu plaats in het najaar. 
 

8. Rondvraag 
➢ Ben van Wees: oude promotiefilms kunnen aan Noordhollands Streekarchief worden 

aangeboden. 

https://www.ivn.nl/app/uploads/sites/52/2023/03/Bijlage-4-Beleidsplan-2023-IVN-Noord-Kennemerland.pdf
https://www.ivn.nl/app/uploads/sites/52/2023/03/Bijlage-4-Beleidsplan-2023-IVN-Noord-Kennemerland.pdf
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➢ Joop Bons spreekt zijn waardering uit voor wat het bestuur de afgelopen tijd gedaan heeft 
voor de vereniging. 

➢ Cor Thomas biedt aan in juni een excursie te organiseren in de Eilandspolder voor de actieve 
vrijwilligers. De ALV vindt dat een goed idee; wordt in juni uitgevoerd. 
 

9. Sluiting, lunch en wandeling 
Henk sluit de vergadering. Na de vergadering volgt de lunch met aansluitend een wandeling door de 
duinen met Allet en Joop als gidsen. 

. 
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Bijlage 1: Aanwezigheid ALV 2023

Aanwezig

Peter Brouwer

Marijke Brouwer

Tine Kalverboer

Francis Bogaart-Botzen

Henk Volbeda

Johan Eilering

Anette Eilering

Karola Kleyn

Greeth Heijne

Keat Kho

Anne Marie Geerling

Floor Van Spundel

Piet Singer

Trudy Verlaat

Peter Waard

Henk Groenewegen

Heleen Dekhuijzen

Allet Geertman

Arjen Geerling

Willem Bastiaanse

Irene Voorberg-Govers

Joop Ettema

Thea Scheepe

John Scheepe

Joop Bons

Ben van Wees

Irene Vendewalle

Ineke der Velde 

Stinie Francke

Tomas Floris

Anky Floris

Auke Burrie

Cor Thomas

Willem Bastiaanse

Bestuur

Henk Groenewegen

Arjen Geerling

Allet Geertman

Walter Swagemakers

Afmelding

Cocky van Engen

Ingrid Booster

Joop Olbers

Cees Verkerke

Frank Elzas

Rita Min

Joke Pruis

Emerens Hoogland


