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CONCEPT	

	
1.	Faciliteren	van	de	herstart	van	de	activiteiten	van	de	bestaande	werkgroepen	na	
alle	beperkingen	door	Covid-19	opgelegd.	De	verwachting	is	dat	in	de	zomer	weer	
enkele	excursies	en	wandelingen	kunnen	worden	uitgevoerd	en	dat	activiteiten	met	
kinderen,	zoals	de	scholenwerkgroep,	mussenwerkgroep	en	de	strandwerkgroep	vanaf	
augustus/september	weer	mogelijk	zijn.	Hoewel	we	optimistisch	zijn,	zal	toch	afgewacht	
moeten	worden	of	na	deze	lange	periode	van	ruim	1.5	jaar	de	werkgroepen	op	
voldoende	sterkte	zijn	gebleven	om	de	activiteiten	weer	te	hervatten.		
	
2.	Scholingsactiviteiten	voor	gidsen/leden	en	publiek	
Begin	2022	zal	een	Natuurgidsenopleiding	van	2	jaar	starten.	De	voorbereidingen	
daarvoor	zijn	in	volle	gang,	het	opleidingsteam	is	met	acht	
begeleiders/docenten/mentoren	voltallig.	Er	zullen	30	cursisten	worden	aangenomen.	
	
De	bomencursus	die	begin	2020	is	gestart	zal	zo	spoeedig	als	mogelijk	is	in	2021	
worden	afgerond.	Hieraan	nemen	20	IVN-leden/gidsen	van	de	afdeling	deel.	
	
In	het	najaar	wordt	een	Klimaatcursus	van	acht	bijeenkomsten	gestart,	open	voor	IVN-
leden	en	niet-leden.	Deze	cursus	is	gestoeld	op	de	cursus	die	door	het	landelijk	IVN	is	
ontwikkeld	en	tot	medio	2021	een	aantal	keer	online	is	gegeven.	De	cursus	staat	open	
voor	12-15	deelnemers.	
	
Er	is	een	cursus	Natuurfotografie	in	voorbereiding.	
	
De	mogelijkheid	voor	een	groencursus	(duingebied)	te	starten	in	de	loop	van	2022	
wordt	verkend.	
	
3.	Samenwerking	binnen	de	afdeling	stimuleren	
Eind	2021	hopen	we	weer	een	vrijwilligersochtend	te	kunnen	organiseren	in	Parnassia	
waar	de	coördinatoren	de	activiteiten	van	hun	werkgroep	kunnen	toelichten	en	er	
uitwisseling	van	ervaringen	kan	plaatsvinden.	Het	versterkt	de	onderlinge	band	en	we	
kunnen	elkaar	inspireren.	
	
4.	Nieuwe	leden	bij	de	activiteiten	van	de	afdeling	betrekken	
Hoewel	we	uiteraard	ook	leden	verliezen	(het	ledenbestand	vergrijst),	is	er	een	gestage	
aanmelding	van	nieuwe	leden.	We	willen	deze	nieuwe	leden	een	warm	welkom	heten	en	
hen	proberen	te	betrekken	bij	de	activiteiten	waarmee	ze	affiniteit	hebben.		
	
5.	De	activiteiten	van	de	afdeling	uitbreiden	
De	werkgroep	App-wandelingen	is	zeer	actief	en	breidt	het	aantal	wandelingen	dat	in	
ons	werkgebied	met	behulp	van	de	IVN	wandel-App	kan	worden	gemaakt,	stap	voor	
stap	uit.	We	streven	in	dat	kader	een	intensievere	samenwerking	met	andere	
organisaties	zoals	PWN	en	ANIMO	na.		
Tevens	willen	we	jongere	leeftijdsgroepen	interesseren	voor	de	natuur,	mogelijk	door	
samenwerking	met	middelbare	scholen,	bijvoorbeeld	door	het	bieden	van	
stagemogelijkheden	binnen	‘groen-opleidingen’.		
	



6.	Samenwerking	met	gemeenten	en	‘groene’	organisaties	bestendigen	en	zo	
mogelijk	versterken	
De	samenwerking	met	PWN	op	het	gebied	van	excursies	in	het	Noord-Hollands	
duinreservaat,	het	organiseren	van	de	publieksdagen	(Vlinderdag	en	Paddenstoelendag)	
zal	worden	voortgezet	en	mogelijk	uitgebreid.	
De	samenwerking	mat	de	gemeente	Bergen	op	het	gebied	van	natuureducatie	
(scholenwerkgroep)	kan	mogelijk	dienen	als	voorbeeld	voor	een	intensievere	
samenwerking	met	andere	gemeenten,	zoals	Heerhugowaard.	Publieksactiviteiten,	zoals	
bijvoorbeeld	slootjesdagen,	kunnen	daarbij	een	stimulerende	rol	spelen.		
	
7.	Het	intensiever	benutten	van	ons	‘verenigingsgebouw’	Parnassia	
Nu	de	activiteiten	op	de	zondagen	in	de	schaapskooi	zijn	beëindigd,	zal	gekeken	worden	
of	op	een	iets	andere	schaal	soortgelijke	activiteiten	in	Parnassia	mogelijk	zijn,	
bijvoorbeeld	in	samenhang	met	de	zondagen	dat	de	strandwerkgroep	vanuit	Parnassia	
actief	is.		Ook	ten	behoeve	van	scholing	en	cursussen	zal	Parnassia	optimaler	benut	
moeten	worden	om	als	verenigingsgebouw	in	stand	te	kunnen	blijven.	
	
8.	Landelijk	bestuur	en	regio-overleg	
De	afdeling	zal	bijdragen,	via	het	regio-overleg	Noord	Holland,	aan	de	ontwikkelingen	
van	de	landelijke	vereniging	IVN	(die	door	de	fusie	van	stichting	en	vereniging	een	
transfomatie	doorgaat).	We	blijven	een	zelfstandige	afdeling	binnen	het	grotere	geheel	
van	IVN	waardoor	we	ook	profiteren	van	de	(professionele)	input	van	de	
overkoepelende	vereniging,	onder	andere	op	het	gebied	van	de	natuurgidsenopleiding,	
maar	ook	de	verschillende	publieksactiviteiten	die	IVN	op	de	kaart	zetten.	
	
9.	Overdracht	van	de	ledenadministratie	aan	de	landelijke	organisatie		
In	2021	wordt	de	ledenadministratie	van	IVN-NKL	volledig	uitbesteed	aan	de	landelijke	
organisatie	IVN.	
	
10.	Onderhoud	gebouw	Parnassia	
Het	‘natuurmuseum’	Parnassia,	door	de	gemeente	Bergen	aan	IVN-NKL	in	gebruik	en	
beheer	gegeven,	heeft	onderhoud	(schilder-	en	herstelwerkzaamheden	aan	hout	en	
rieten	dak)	nodig	in	2021/2022.	Hiervoor	zijn	financiële	reserves	aanwezig.		
	
	


