ivh mark & donge

vereniging voor natuureducatie en duurzaamheid

Werkwijze Vertrouwenscommissie

1. Samenstelling vertrouwenscommissie:

a.

De vertrouwenscommissie van IVN Mark & Donge bestaat uit 2 of 3 personen, waarvan
tenminste 1 vrouw.

Leden van de vertrouwenscommissie worden benoemd en ontslagen door de Algemene
Ledenvergadering, conform wat is bepaald in het Huishoudelijk Reglement.

De namen en contactgegevens van de leden van de vertrouwenscommissie worden bekend
gemaakt op de website van de IVN-afdeling en in het afdelingsblad.

2. Werkwijze

a.

De vertrouwenscommissie wordt actief in geval van meldingen over ongewenst gedrag, seksueel

misbruik of vermeend seksueel misbruik.

Indien een van de leden van de vertrouwenscommissie signalen uit de afdeling krijgt die wijzen

op mogelijk ongewenst gedrag of mogelijk seksueel misbruik, neemt de vertrouwenscommissie

zelf stappen om deze nader te onderzoeken.

Indien sprake is van seksueel misbruik of vermeend seksueel misbruik wordt de melding z.s.m.

overgedragen aan de landelijke vertrouwenscommissie van IVN. De vertrouwenscommissie van

de afdeling Mark & Donge zorgt wel dat ze goed geinformeerd wordt over het verdere verloop
van de zaak en biedt waar mogelijk ondersteuning van de landelijke vertrouwenscommissie.

Als een van de leden van de vertrouwenscommissie een melding ontvangt of signalen krijgt die

om verdere actie vragen, wordt altijd ook het andere leden van de vertrouwenscommissie

geinformeerd en beslist de gehele vertrouwenscommissie over de taakverdeling en de te nemen
stappen.

In geval van een melding van ongewenst gedrag binnen de afdeling, gaat de commissie als volgt

te werk:

e De commissie voert een gesprek met degene die het incident heeft gemeld (en het
slachtoffer, indien niet dezelfde persoon).

e De commissie voert een gesprek met de beschuldigde.

e De commissie rapporteert aan het bestuur. In geval van een strafbaar feit of de verdenking
daarvan doet het slachtoffer of de commissie — in overleg met het bestuur — aangifte bij de
politie.

Dit wordt gerapporteerd aan de landelijke vertrouwenscommissie.

o Het bestuur doet uitspraak op basis van de rapportage van de vertrouwenscommissie, neemt
eventueel verdere maatregelen en informeert de betrokkenen.

e Bij royement wordt de daarvoor in de afdelingsstatuten vastgestelde procedure gevolgd.

e De commissie zorgt in overleg met het bestuur voor evaluatie en afsluiting.

3. Communicatie

e Deze werkwijze van de vertrouwenscommissie wordt bekend gemaakt op de website van de
afdeling IVN Mark & Donge.



