
Resultaat eerste jaar Partnership Groene GGZ
16 groene voorlopers - GGZ instellingen uit heel Nederland

Opgeleverde communicatie activiteiten

Onderzoek

Opgeleverde producten

Extra opgeleverd

Handboek Groene 
GGZ ontwikkeld 

Scan voor intake 
ontwikkeld en 

uitgevoerd bij 94% 
van de voorlopers

Flyer vogeltelling 
ontwikkeld

Wachtlijst Project-
groep Het Groene 
Perspectief opgezet

Drie kruisbestuiving-
sessies georganiseerd

Bouw en lancering van 
www.groeneggz.nl

Groene GGZ LinkedIn account  
beheerd

Persberichten opgepikt door 
prominente media zoals Telegraaf, 
Radio 1, vaktijdschriften en meer

Filmpjes ontwikkeld met (weten-
schappelijke) onderbouwing 
en inspiratievoorbeelden

Er wordt door VU onderzoeker  
Jolanda Maas gewerkt aan het  
opzetten en uitvoeren van een  
landelijke Groene GGZ  
onderzoeksproject

“De Groene GGZ is een goed 
voorbeeld om de zorgsector en anderen 
te inspireren hoe de natuur een positieve 

werking heeft op de mentale gezondheid”.

De Minister van Langdurige Zorg, Conny Helder

Tweede Kamer der Staten-Generaal: steun en 
aandacht voor de Groene GGZ door kamervragen 
van lid Lisa Westerveld (Politicus van het jaar) aan 
de Minister van Langdurige Zorg.

De Minister van VWS, Ernst Kuipers benadrukte 
middels een social post het belang van de Groene 
GGZ en lichtte ook de Groene GGZ maand van 
Lentis uit. 
 
Samenwerking met de Nederlandse GGZ en 
ZN- Zorgverzekeraars Nederland
Dit heeft geleid tot het opnemen van de Groene 
GGZ als top prioriteit in de uitvoering van de 
Green Deal Duurzame Zorg 3.0, inclusief een 
aanvraag voor financiële middelen. 

Aanvraag van 6 miljoen geschreven voor 
Nationale Postcode Loterij (niet gehonoreerd). 
Hierdoor is wel een nieuwe kans ontstaan die nu 
wordt verkend.

Inspiratieflyer met 
voorbeelden én tips 
voor behandelaren

Thema bijeenkomst 
Zingeving georganiseerd 
met oa Machteld Huber

Fondsenwerving en lobby 



Voorbeelden van inspirerende activiteiten die zijn opgezet

“Urtica de Vijfsprong vergadert al op 
zitplekken in de natuur en stimuleert 

cliënten en medewerkers om veel buiten 
te zijn. Na toetreding tot de Groene GGZ 

zijn we daar nóg meer mee bezig.”  

Annemieke Verweij van Urtica de Vijfsprong  

“We willen in het kader van het Groene 
Perspectief in de regio Zuid-Limburg  

groene zorg inzetten om zo de wachtlijsten 
in de GGZ te gaan verkorten.” 

Niels Reinders van Tobas/Somnium en  
Bjorn Frissen van Mondriaan GGZ  

“We zaaien wilde bloemenmix om de 
biodiversiteit hier te verbeteren. Het terrein 

wordt mooier voor cliënten, naasten, 
medewerkers en anderen. En je geeft iets 
terug, dat zijn we hier heel duidelijk aan 

het doen. De biodiversiteit wordt een 
handje geholpen. Met meer verschillende 
bloemen, krijg je hier ook meer bijen. Het 

versterkt elkaar enorm.” 

Leonie Bais, coördinator Lentis 

Lentis maakte terrein 
biodiverser 

GGZ Drenthe legt 
belevingspad aan 
op terrein in Assen

Parnassia Groep werkt aan 
vaste plek voor natuur in 
behandelingen  

Tobas/Somnium versterkt 
biodiversiteit op wijn-
gaard en tuinen

Bij GGZ Centraal Groene 
GGZ proeftuin van start 
in Zon & Schild 

GGZ Breburg – Centrum 
Frits leggen voedselbos 
aan

Urtica de Vijfsprong 
vergadert en houdt 
pauzes in het groen

Eerste sessie 
buitenbehandelen 
gegeven

Bij nu al 42% van voor-
lopers inspiratiesessie 
geweest met laaghangend 
fruitscan


