Beleidsvisie IVN West-Betuwe 2023-2027

1. Aanleiding

Op de Algemene Vergadering van IVN West-Betuwe van 19 april 2022 hebben leden de behoefte
geuit aan een beleidsvisie die houvast biedt voor de programmering van activiteiten. Ook in het
nieuwe bestuur dat in 2021-2022 aantrad, was behoefte ontstaan zich te oriénteren op de
toekomst van de vereniging. Om deze beleidsvisie te ontwikkelen is een gemengde werkgroep
ingesteld (zie bijlage 1). De werkgroep heeft in drie bijeenkomsten een situatieanalyse gemaakt
van de vereniging: de sterke en zwakke punten, de omgeving en wat de focus van de activiteiten
is en zou moeten zijn.

2. Situatieanalyse

a. De opwaartse lijn van IVN West-Betuwe. Er is positieve energie bij leden en bestuur. Er
zijn functionerende werkgroepen, die zich meer naar buiten richten dan voorheen. IVN
West-Betuwe is als vereniging zichtbaarder, mede dankzij de nieuwsbrief en de website;

b. In de samenleving is een grote en toenemende belangstelling voor natuur;

Door punten a en b komen er veel vragen af op het bestuur en de natuurgidsen. Denk
aan verzoeken voor excursies, onder andere van scholen en vragen over bestemming,
inrichting en beheer van de groene ruimte (‘beleidsvragen’);

d. Eris een te kleine kring van actieve leden die zich kunnen inzetten voor IVN om aan de
veelheid van externe vragen te voldoen;

e. Eris nogonvoldoende duidelijkheid over wat we wel en niet moeten doen, in relatie tot
de externe vraag en ook de wensen van individuele leden. Om versnippering en
overbelasting te voorkomen moet meer focus (beleid-criteria) worden aangebracht;

f. Hetis nueen goed moment om met andere (natuur)organisaties in ons werkgebied af te
stemmen en af te bakenen waar we kunnen samenwerken en elkaar kunnen versterken

De uitkomsten van deze situatieanalyse zijn deels verwerkt in deze beleidsvisie, die zal
dienen als basis voor de jaarlijkse programmering van de vereniging en in het bijzonder de
werkgroepen. Bovendien is in onderdeel 6 van deze visie een aantal actiepunten
opgenomen.



3. Focus en afbakening

IVN West-Betuwe is een zelfstandig onderdeel van de landelijke organisatie IVN Natuureducatie.
De missie van IVN Natuureducatie luidt:

IVN verbindt mens en natuur. We laten jong en oud beleven hoe leuk, leerzaam, gezond én
belangrijk natuur is. In haar meerjarenvisie heeft IVN een aantal lijnen uitgewerkt hoe de
organisatie aan deze missie zal werken.

IVN West-Betuwe onderschrijft de missie, herkent en ondersteunt de lijnen, maar volgt voor haar
eigen programma primair de wensen en mogelijkheden van haar eigen leden.

IVN West-Betuwe wil een vereniging zijn van actieve leden. In deze beleidsvisie staat aangegeven
waar het bestuur zich de komende jaren op wil richten. Initiatieven van leden die, onder de vlag
van IVN West-Betuwe, activiteiten willen ontwikkelen en organiseren die niet in dit stuk
genoemd worden zijn meer dan welkom. Kansrijke en uitgewerkte plannen die passen binnen
IVN West-Betuwe moeten/zullen een kans en steun van het bestuur krijgen.

Waar wil/moet IVN West-Betuwe zich op richten? Wat doe je wel? ....( en wat doe je niet?)

3.1 Inhoudelijk

IVN West-Betuwe richt zich met haar leden op de natuur, de biodiversiteit en het landschap
in ons werkgebied. Dat gaat in eerste instantie om natuur in onze natuurgebieden. Daarnaast
richten we ons ook op natuur buiten de natuurgebieden. Ook natuur, biodiversiteit en
landschap in onze woonomgeving en het omringende buitengebied, vallen binnen de scope.
Denk aan tuinen, bermen, woonwijken, bedrijventerreinen.

IVN West-Betuwe richt zich niet op milieu en duurzaamheid in bredere zin.

3.2 Geografisch

Ons werkgebied is het door het IVN district Gelderland aangegeven gebied (2010).

In grote lijnen is de oostgrens van het gebied het Amsterdam-Rijnkanaal en loopt tot aan de
provinciegrens in het westen. De zuidgrens wordt gevormd door rivier De Waal. De
noordgrens is de Lek/Nederrijn.

Het werkgebied omvat (delen van) de gemeenten Tiel, West Betuwe, Buren en Culemborg.
Daar waar in dit gebied overlap voorkomt met andere Natuur Milieu Educatie-organisaties,
wordt overlegd en samenwerking gezocht.. In het totale gebied maken we onze activiteiten
kenbaar.

3.3 Doelen

a. Natuurbeleving, (samen) met plezier en respect natuur ervaren;

b. Geven en delen van kennis en informatie over natuur en de context (ontwikkelingen,
actualiteiten);

c. Agenderen van het belang van de natuur en van het feit dat de natuur op dit moment
sterk onder druk staat; zowel de hoeveelheid natuur als de kwaliteit gaan sterk achteruit;

d. Vergroten van kennis van de natuur in ons deel van het Rivierengebied (inventariseren,
monitoren, bundelen kennis);

e. Inbreng van kennis door bestuur en leden in maatschappelijke processen, -discussies en
eventueel in besluitvormingsprocessen.


https://www.ivn.nl/missie-en-visie

3.4 Doelgroepen

De vereniging heeft interne en externe doelgroepen. De eigen leden (actief en niet-actief)
vormen een belangrijke te onderscheiden interne doelgroep.

Extern richt IVN West-Betuwe zich op een breed publiek en op andere organisaties in ons
werkgebied die zich bezighouden met onderwerpen die raken aan natuur. Denk aan natuur,
landschap en duurzaamheid.

4. Werkwijze

Welke middelen en activiteiten gebruikt IVN West-Betuwe om de betrokkenheid van
haar doelgroepen bij natuur te vergroten?
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Ondersteunen en actief houden van werkgroepen als basis van de vereniging. De
werkgroepen betrekken bij publieksgerichte activiteiten;

Organiseren van activiteiten buiten de werkgroepen waar leden elkaar kunnen
ontmoeten;

Verspreiden van informatie via de website en de nieuwsbrief (minimaal 8 keer per
jaar). Op de website staat het jaarprogramma van IVN West-Betuwe;

Organiseren van publiekswandelingen met begeleiding van IVN-natuurgidsen;
Organiseren van cursussen (kort of lang), lezingen, excursies en themabijeenkomsten
Organiseren van natuuractiviteiten voor kinderen (tot 12 jaar);

Organiseren van (doe-)activiteiten gericht op instandhouding en verbetering van de
natuur (nestkasten, paddenoverzet, ..);

Uitvoeren van vogeltellingen, determineren planten (monitoring, ook voor landelijke
organisaties) en het bundelen van kennis (werkgroepen), in combinatie metaenien
s

Faciliteren van tijdelijke werkgroepen en het werken met tijdelijke thema’s, naast de
vaste werkgroepen;

Behouden en vergroten van het aantal actieve IVN’ers, waaronder de IVN-
natuurgidsen, door activiteiten gericht op motivering en vergroten kennis en ervaring
Samenwerking met andere organisaties met een natuur- en
milieueducatiedoelstelling en met andere organisaties die invloed hebben op natuur,
landschap en biodiversiteit. Dit kan door op het niveau van bestuur of individuele
leden deel te nemen aan vergaderingen, overleg en activiteiten van derden.

5. Richtlijnen en criteria voor de keuze van activiteiten

IVN West-Betuwe pakt de volgende activiteiten op:

Educatieve activiteiten die passen binnen de inhoudelijke afbakening van paragraaf
3.1. Deze activiteiten vormen de kern van onze activiteiten. Voorwaarde is wel dat
er geen andere organisatie in ons gebied is die die activiteit beter kan doen. Een
tweede voorwaarde is dat er natuurgidsen beschikbaar zijn bij IVN West-Betuwe.
Deze educatieve activiteiten zijn als de kern van IVN West-Betuwe te beschouwen.
Andere activiteiten die ook gericht zijn op het betrekken van mensen bij de natuur in
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ons werkgebied, kunnen prima onder de vlag van IVN West-Betuwe uitgevoerd
worden als er leden zijn die dit willen oppakken.

2. Doe-activiteiten gericht op het verbeteren van natuurwaarden passen goed binnen
onze vereniging. Denk aan het overzetten van padden, het knotten van wilgen of het
opruimen van afval. Onze afdeling kent nu nog weinig doe-activiteiten voor leden en
publiek. Doe-activiteiten kunnen wel degelijk passend zijn, als er leden zijn die dit
willen oppakken. Een educatief onderdeel kan onderdeel uitmaken van de activiteit,
maar is niet persé nodig. Samen doen kan ook leiden tot betrokkenheid met en
enthousiasme voor de natuur.

3. Onze afdeling wil ‘opkomen voor de natuur’, natuur een stem geven, de belangen
van natuur behartigen binnen ons werkgebied. Daarbij vermijden we een politiek-
activistische benadering. Onze vereniging profileert zich nu weinig op deze
belangenbehartiging voor de natuur. Als leden dit incidenteel of structureel willen
oppakken, dan is daar zeker ruimte voor.

6. Actiepunten

1. Beleidsvisie delen met de leden, instemming vragen bij ALV (bestuur)

2. Leden uitnodigen om te komen tot eigen, nieuwe initiatieven, thema’s en/of activiteiten
die passen binnen IVN West-Betuwe (bestuur)

3. Handvatten ontwikkelen voor gidsen om actuele thema’s, zoals de gevolgen van
klimaatverandering, teveel aan stikstof en verdroging, in te voegen in IVN-activiteiten
(gidsenwerkgroep)

4. Overwegen om te werken met (meer)jaarlijkse thema’s (bestuur)

5. Ruimte binnen bestuur (o.a. door herverdeling taken) maken om aan nieuwe thema’s te
kunnen werken
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