
 
 

 

Aannamebeleid IVN Dordrecht 

IVN afdeling Dordrecht hanteert onderstaand aannamebeleid voor leden die als vrijwilliger in 
aanraking komen met minderjarigen en/of andere kwestbare personen bij IVN activiteiten 
van de afdeling. 

1. Er wordt een intakegesprek gehouden met de potentiële vrijwilliger door de 
coördinator van de werkgroep. Hierbij wordt de gedragscode toegelicht en overhandig 
(op papier of een digitale link). 

2. Omdat de potentiële vrijwilliger met minderjarigen of andere kwetsbare personen in 
aanraking komt is het overleggen van een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) verplicht. 
Indien dit niet het geval is hangt dit van de activiteiten af die de potentiële vrijwilliger 
zal verrichten.  

3. Indien de potentiële vrijwilliger instemt, vraagt de afdeling een VOG aan.  
4. Elke vrijwilliger die met minderjarigen en kwestbare groepen in aanraking komt dient 

een overeenkomst te ondertekenen waarbij er aangegeven wordt dat er kennis is 
genomen van de gedragscode en deze nageleefd zal worden. 

5. De potentiële vrijwilliger wordt pas ingezet worden indien naast de getekende 
overeenkomst een kopie van de per reguliere post ontvangen VOG overhandigd is 
aan het IVN bestuur; 


