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A. Algemeen 

Dit beleidsplan beschrijft de visie, missie en doelstelling van de vereniging IVN Deventer 

voor de komende jaren.  

De onderdelen kunnen dienen voor de jaarplannen van de beleidsplanperiode. 

Om te voldoen aan de ANBI-vereisten vermelden we ook hoe we aan inkomsten komen en 

hoe we het vermogen beheren en besteden. 

Resultaten van 2025  

De resultaten van2025 zijn in dit document vertaald in: groen (behaald), oranje (mee bezig) en 

rood (nog niet opgepakt) 

 

Speerpunten voor 2026  

Alle genoemde doelstellingen worden gehandhaafd, maar de oranje en rode items krijgen 

extra aandacht en zijn de doelen waar het bestuur, stimulerend, meewerkend, voorbereidend 

en soms uitvoerend in en mee bezig wil en kan zijn. 

 

B. Visie, missie en hoofddoelen 

De visie van onze vereniging is dat natuur voor ons mensen van levensbelang is. Vanuit 

zichzelf is natuur het waard om te beschermen; de natuur staat onder druk en de functie die 

natuur voor ons mensen heeft maakt het nog meer nodig om natuur te beschermen.  

Het is onze overtuiging dat het begrijpen van de natuur mensen ertoe brengt beter met de 

natuur om te gaan. 

 

De missie van IVN Deventer is dan ook: mensen op verschillende manieren kennis laten 

maken met de natuur, het landschap en wat een duurzame leefomgeving inhoudt. 

 

De hoofddoelen komen voort uit deze visie en missie. De doelstelling van IVN Deventer is 

vastgelegd in haar statuten: 

➢ Onze vereniging is actief op het gebied van natuurbeleving, natuureducatie, 

duurzaamheid en natuurbeheer; 

➢ Wij bevorderen dat leden en bewoners van de gemeente Deventer en omgeving 

gemotiveerd kunnen opkomen voor behoud en verbetering van de kwaliteit van de 

natuur, het landschap en een duurzame leefomgeving; 

➢ We werken daadwerkelijk mee aan de bescherming van de natuur, het landschap en een 

duurzame leefomgeving op lokaal en regionaal niveau; 

➢ We adviseren, ondersteunen of werken samen met anderen (incl. organisaties) die 

werkzaam zijn op het gebied van natuurbescherming, landschapsbescherming of 

duurzaamheid. 

 

 

Beleidsplan 2025 – 2027 

Jaarplan 2026 
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C. Financiële paragraaf 

Om deze hoofddoelen te bereiken beschikt onze vereniging over de volgende geldmiddelen: 

1. jaarlijkse contributies van leden; 

2. jaarlijkse bijdragen van donateurs; 

3. (extra) bijdragen van leden, personen of organisaties. 

 

 

D. Werkgroepen en hun activiteiten 

 

Werkgroepen. 

De basis van de activiteiten van IVN Deventer ligt bij de werkgroepen. 

 

Coördinatorenoverleg  

Binnen het kader van de statuten en het huishoudelijk reglement opereren de coördinatoren 

van de werkgroepen grotendeels autonoom. Zij bepalen en ontwikkelen hun activiteiten. 
 

 

E. Beleidsplan 2025-2027 

Doelstellingen 

De belangrijkste doelstellingen voor de periode van 2025 tot 2027 zijn:  

1. Onze vereniging op de kaart zetten; 

2. Nieuwe doelgroepen aanspreken; 

3. Meer leden actief betrekken; 

4. Activiteitenaanbod; 

5. Opleidingen en Cursussen; 

6. Natuurbeheer; 

7. In verbinding met IVN (zowel landelijk als regionaal); 

8. Samenwerking; 

9. Clubbinding; 

10. Communicatie. 
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1. IVN Deventer op de kaart zetten 

Doelstelling 

Wij, IVN Deventer, willen herkenbaar zijn in de gemeente Deventer en ons goed verbinden met  

• (nieuwe) leden 

• meerdere (nieuwe) doelgroepen 

• andere groene verenigingen en organisaties 

 

Resultaten in 2025: 

• We vieren in 2025 ons 50-jarig jubileum als vereniging. Een jubileumcommissie, bestaande 

uit (bestuurs)leden, organiseert activiteiten voor het 50-jarig bestaan van afdeling 

Deventer.  

• Door middel van een BioBlitz betrekken we publiek bij het doen van waarnemingen. Het 

doel is om in 2025 4.000 soorten vast te leggen in de gemeente Deventer; 

• In nauwe samenwerking met MIMIK organiseren we vier openbare filmmomenten om een 

breder natuurminnend publiek te laten kennismaken met het IVN. 

 

 

Speerpunten in 2026 

Door gebruikmaking van goede communicatie over de maandelijkse activiteiten en in 

samenwerking met meerdere groene Deventer organisaties en het actief zoeken naar nieuwe 

doelgroepen: 

• We maken een inspirerend activiteitenaanbod. We doen dat zelf en samen met andere 

groene organisaties; 

• We activeren (nieuwe) leden om mee te doen met deze activiteiten; 

• We activeren leden om actief te worden in de werkgroepen; 

• Actieve leden leggen in de eigen woonwijken contacten met bewoners. We maken contact 

met de wijkmanagers van WijDeventer om zo bewoners in wijken van Deventer te 

bereiken. 

 

 

2. Nieuwe doelgroepen aanspreken 

Doelstelling: 

We volgen de ambitie van IVN landelijk door specifieke activiteiten voor ouderen en jeugd op te 

zetten. 

Gidsen inspireren en ondersteunen bij deze taken. 

 

Resultaten in 2025 en Speerpunten in 2026: 

• Werkgroep AZC  

De werkgroep heeft een vaste agenda voor hun activiteiten op AZC Schalkhaar. 

De werkgroep actief ondersteunen met kennis van de doelgroep om deze taak te doen 

slagen; 

• Groene Visite 

De eerste Groene Visite is geweest. Doel is om te komen tot een werkgroep met meer 

actieve leden en het aanbod bestendigen; 
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• Werkgroep Jeugd 

We zoeken gericht contact met jeugd via de basisscholen van Deventer. Dat doen we in 

eerste instantie via de leerkrachten en nieuwsbrieven. We werken daarbij samen met de 

Ulebelt. 

We maken contact met wijkmanagers van WijDeventer om zo bewoners in de wijken van 

Deventer te bereiken; 

• We werken samen met het Duurzaamheidscentrum om hun activiteiten te helpen 

‘vergroenen’. 

 

 

3. Meer leden actief betrekken 

Doelstelling: 

We zijn een actieve afdeling door de actieve leden. Daarom zijn we proactief richting nieuwe leden, 

houden we contact met leden en koppelen aanwezige kennis graag aan concrete activiteiten. 

We willen meer leden actief betrekken in de werkgroepen en de activiteiten die we organiseren. 

 

Resultaten in 2025 en Speerpunten in 2026 

• We nemen contact op met nieuwe leden om kennis te maken en ze welkom te heten. We 

informeren naar achtergrond en interesses en vragen waarvoor we hen mogen 

benaderen. 

• We organiseren een of twee keer per jaar een 'nieuwe gezichten' bijeenkomst; 

• Nieuwe leden, maar zeker ook de bestaande leden, brengen we in contact met 

werkgroepen en/of activiteiten; 

• Maandelijks organiseren we een Natuurcafé met een thema; 

• We benaderen natuurgidsen actief om hun kennis en vaardigheden daadwerkelijk in te 

zetten voor de vereniging; 

• We stellen vacatures op en verspreiden deze zodat duidelijk wordt welke vrijwilligers we 

zoeken voor de werkgroepen. 

 

4. Activiteitenaanbod 

Doelstelling: 

Ons activiteitenaanbod is actueel en inspirerend. De werkgroepen hebben daarin de regie en 

ervaren steun vanuit onze vereniging en een faciliterend bestuur. 

 

Resultaten in 2025 en Speerpunten in 2026: 

• We organiseren jaarlijks minstens 10 (publieks)excursies, waarbij we zoveel als mogelijk de 

landelijke campagnekalender van IVN volgen; 

• We organiseren de eerste vrijdag-van-de-maand-wandeling voor leden voor onderling 

contact en meenemen van nieuwe/actieve leden; 

• We bieden excursies/activiteiten op aanvraag; 

• We houden ruimte vrij voor nieuwe activiteiten die zich gedurende het jaar aandienen; 

• Waar mogelijk en zinvol voor onze vereniging maken we gebruik van het landelijke cursus- 

en scholingsaanbod; 

• We zoeken naar nieuwe vormen van ondersteuning en samenwerking met scholen. 
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5. Opleidingen en cursussen 

Doelstelling: 

De Natuurgidsenopleiding (NGO) vormt de kern van vernieuwing van onze vereniging. De opleiding 

zorgt voor continue uitwisseling van kennis en inspiratie met de werkgroepen en activiteiten. 

Daarvoor is het nodig dat de opzet van de NGO laagdrempelig en gemoderniseerd wordt. 

 

Resultaten in 2025 en Speerpunten in 2026 

• Voor de Natuurgidsen Opleiding (NGO) ontwikkelen we een nieuwe opzet samen met IVN 

Zutphen. Dit doen we in overleg met IVN Cursushuis en andere IVN afdelingen. De opzet 

wordt modulair. Het ontwikkelen en geven van nieuwe cursussen (modules) vormt de 

kennisbasis voor de nieuwe NGO; 

• We gaan een cursuswerkgroep opzetten, die nieuwe cursussen organiseert, plant en de 

gegevens van deelnemers verzorgt. Docenten worden betrokken bij het 

vernieuwingsproces; 

• We willen in september 2025 of begin 2026 starten met een nieuwe NGO; 

• Samen met de KNNV organiseren we weer een hybride plantencursus; 

• We zorgen dat eigen leden van een werkgroep verdieping/cursus kunnen volgen; 

• We haken aan bij de landelijke ‘IVN Natuurcursus: Leer de basis’, een cursus voor ‘licht-

groene’ mensen die hun eerste stappen zetten in het opdoen van essentiële natuurkennis 

online. Wij doen mee door het activiteitenaanbod ook voor deelnemers uit deze regio 

open te stellen; 

• Waar nodig ondersteuning bieden voor groepen die nieuwe doelgroepen bedienen. 

 

 

6. Natuurbeheer 

Doelstelling: 

We beschermen de natuur actief op lokaal niveau en we stimuleren een duurzame leefomgeving, in 

de vorm van beheeractiviteiten. Met die activiteiten bereiken we ook niet-leden; ze dienen als 

promotie van onze vereniging. 

We overleggen met de stadsecoloog van de gemeente Deventer en met St.IJssellandschap over 

natuurbeleid.  

  

Resultaten in 2025 en Speerpunten in 2026:  

• De amfibieënwerkgroep zorgt met hulp van vrijwilligers uit de buurt voor een veilige 

oversteek voor de amfibieën op meerdere plekken in Deventer; 

• De werkgroep Landschapsbeheer gaat in het winterseizoen twee keer per maand op pad 

voor onderhoud van wilgen en hagen en zorgt zo voor het onderhoud van het landschap; 

• We zijn actief in inventarisatie van en doorgeven van de gegevens van planten, vlinders, 

paddenstoelen en zoogdieren aan landelijke meetnetten en terreinbeherende 

organisaties; 

• In 2025 gaan we zelf op zoek naar zoveel mogelijk soorten en geven de waarnemingen 

door middel van een BioBlitz en roepen publiek op dit ook te doen. Hiermee helpen we de 

biodiversiteit van de gemeente Deventer in kaart te brengen. Het doel is om in 2025 

minimaal 4.000 soorten vast te leggen; 

• Jaarlijks overleggen we met stadsecologen en nemen deel aan duurzaamheidsprojecten. 
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7. In verbinding met IVN (zowel landelijk als regionaal) 

Doelstelling: 

Onze vereniging maakt deel uit van de grotere IVN familie van 170 afdelingen en van provinciaal en 

regionaal IVN. 

Met elkaar bewegen we dezelfde richting op: ‘Beleef de natuur’. 

 

Resultaten in 2025 en Speerpunten in 2026: 

• De uitgangspunten van het landelijke IVN meerjarenplan 2021-2025 gebruiken we als 

leidraad voor onze eigen plannen; 

• We zorgen voor herkenbaarheid door de IVN-huisstijl te gebruiken; 

• We sluiten, waar mogelijk, aan bij landelijke campagnes, zoals bodem-, modder- en 

slootjesdagen, het Fête de la Nature en de bijentelling; 

• We zorgen voor afvaardiging naar het provinciaal IVN-overleg, waarin o.a. de Landelijke 

Raad voorbereid wordt. Dat vraagt van ons als afdelingsbestuur dat wij duidelijk 

verwoorden wat ons eigen aandeel is en wat wij van IVN Overijssel, IVN Regio Oost en IVN 

Nederland verwachten; 

• Daar waar het ons past maken we gebruik van landelijk ontwikkelde materialen; 

• Daar waar voor ons kansen liggen werken we samen met IVN Overijssel, NMO en andere 

afdelingen in de regio. 

 

 

8. Samenwerking  

Doelstelling: 

“Bewust groen doen, doe je beter samen”.  

We werken zeer nauw samen met KNNV-Deventer. We versterken elkaar door kennisuitwisseling en 

ons activiteitenaanbod sluit op elkaar aan. 

Met Natuur- en milieueducatiecentrum de Ulebelt voeren we gezamenlijk educatieve activiteiten; 

ook op scholen.  

Duurzaamheid vergroten we samen met De Ulebelt en het Duurzaamheidscentrum. 

Jaarlijks overleggen we met St. IJssellandschap over (gezamenlijke) excursies op hun terreinen. 

 

Resultaten in 2025 en Speerpunten in 2026: 

Samenwerking met KNNV: 

• We stemmen de activiteitenagenda’s IVN en KNNV met en op elkaar af; 

• Leden hebben toegang tot de activiteiten van beide verenigingen, zoals het Natuurcafé, 

lezingen en excursies; 

• We zetten in op gezamenlijke werkgroepen, zoals Plantenwerkgroep en de Programma 

Commissie (organiseren van lezingen en excursies voor leden en soms voor groter 

publiek); 

• We zetten in op zoveel mogelijk gezamenlijke publiciteit: Nieuwsbrief en Natuurwijzer. 
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Samenwerking met andere organisaties 

• Contact met terreinbeheerders als Stichting IJssellandschap over behoeften en geleverde 

diensten.  

• Met Natuur- en milieueducatiecentrum de Ulebelt voeren we gezamenlijk educatieve 

activiteiten; ook op scholen.  

• Duurzaamheid vergroten we samen met De Ulebelt en het Duurzaamheidscentrum. 

• Jaarlijks overleggen we met St. IJssellandschap over (gezamenlijke) excursies op hun terreinen. 

• Sommige werkgroepen hebben specifieke contacten met andere natuurclubs. 

Voorbeelden zijn de FLORON, RAVON en de Zoogdiervereniging. 

• De samenwerking met andere (natuur)organisaties in en om Deventer en de gemeente 

brengen we in kaart en waarderen we op gewenste intensiteit. Dit vormt de basis van het 

contact. 

 

 

9. Clubbinding  

Doelstelling: 

Belangstelling voor en genieten van de natuur is wat ons bindt. We zorgen samen voor een goede 

sfeer en ondersteunen elkaar. 

 

Resultaten in 2025 en Speerpunten in 2026: 

• We hebben aandacht voor zorgvuldig contact, zowel persoonlijk als schriftelijk; 

• We dragen zorg voor een omgeving waar mensen zich welkom en veilig voelen; 

• We hebben aandacht voor het wel en wee van onze leden met een kaartje, telefoontje of 

bloemetje; 

• We geven aandacht aan leden die zich lang hebben ingezet voor IVN door een presentje 

en/of toespraakje; 

• We voeren het landelijk beleid ‘In Veilige Handen’ uit: er zijn twee vertrouwens-

contactpersonen en voor bepaalde groepen vrijwilligers wordt een VOG aangevraagd; 

• Jaarlijkse ledenbijeenkomst met leerzame en gezellige inslag. In 2025 wordt dit wat 

grootser ingevuld; 

• We organiseren acht Natuurcafé’s per jaar 
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10. Communicatie 

Doelstelling: 

We willen de interne en externe communicatie verbeteren. 

Informatievoorziening met behulp van het internet is daarbij niet meer weg te denken in de huidige 

maatschappij. Sociale media zoals Facebook, Instagram en TikTok zijn belangrijk om ander publiek 

op de hoogte te brengen van onze activiteiten en worden meer/beter ingezet. 

Goede persberichten zijn van belang voor een duidelijk en eenduidig beeld naar buiten. 

 

Resultaten in 2025 en Speerpunten in 2026: 

• We richten een werkgroep communicatie op voor het stroomlijnen van en duidelijke 

afspraken maken over interne en externe communicatie; 

• We evalueren de huidige communicatiekanalen en we onderzoeken of we nieuwe kanalen 

willen gebruiken; 

• We maken goede afspraken met werkgroepen over persberichten en foto’s. 

• We ontwikkelen nieuwe strategie voor het bereiken van nieuwe doelgroepen en de 

bijbehorende communicatiekanalen; 

• We gaan onszelf als IVN en onze activiteiten vaker in de spotlights zetten (bijv. site, FB, RTV 

Oost). 

• Er is een maandelijkse nieuwsbrief, ledenblad 4x per jaar, onze website en FB. 

 

 

 

 

 

 

 

IVN Nederland Meerjarenvisie:  

https://ons.ivn.nl/actueel/test/meerjarenvisie-ivn-2021-2025-defjan2022-lowres-3 

https://ons.ivn.nl/actueel/test/meerjarenvisie-ivn-2021-2025-defjan2022-lowres-3

